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社会福祉法人 陽光会 いちょうの家 

【看護職員募集要項】 

 

１．募集職種、雇用予定人数及び応募資格等 

職 種 採用人数 応募資格 勤務内容 

看護職員 

（契約職員） 
１名 

看護師又は准看護師

の資格を有する方 

（自動車免許必須） 

※記録等作成のため

簡単なパソコン操作

ができること（ワー

ド・エクセル等 

１．健康管理 

 バイタルチェック、健康観察、服薬管

理と指導、緊急時の対応等 

２．日常生活の支援 

 生活支援員と協力し、生活支援及

び清潔保持 

３．医療機関との連携 

 通院同行（※）や事業所内予防接種

支援 

※利用者を同乗させ公車を運転していただく場合があ

ります。 

 

 

２.選考方法等 

（１）選考方法 書類（履歴書、職務経歴書）選考を経て、面接による選考 

 （２）面接日  別途指定  

（３）面接場所 いちょうの家 南陽市宮内 1266-1 

 （４）結果発表 面接後３日以内に、電話で通知 

 

３．勤務条件 

（１）週休２日制：令和７年度実績 勤務日数２５１日（土曜日１２日）、休日１１４日 

 （２）就業時間：７時間４５分（４５分休憩）、土曜日は３時間３０分 

 

４．勤務地 

 いちょう和泉（障害者グループホーム） 南陽市宮内 352-1 

 ※他のグループホーム（いちょう桜木、いちょう宮内）又はいちょうの家に勤務する場合

もあり。 

 

５．雇用期間 

 令和８年４月１日から令和９年３月３１日 １年の有期雇用（更新延長あり） 

 延長は目処として満７０歳を迎える年度末まで（健康その他状況による） 



 

６．給与・福利厚生 

①給与  

  ・基本給 看護師：213,700円～（※）、准看護師 192,330円～ 

   （※）看護師経験により基本給の額は変わります。 

20年以上の経験者は最高額の 244,500円 

②諸手当  

  ・住居手当 27,000円/月（上限額。南陽市内に限る） 

  ・通勤手当 2,500円/月～（片道 2㎞以上） 

  ・扶養手当 6,500円/月（父母、配偶者の場合）他 被扶養者の所得制限あり 

③賞与（期末手当・勤勉手当）  

  ・年 4.22月（夏季 1.8月、冬季 2.0月、年度末 0.42月） 

   年度末賞与は経営状況により支給されない場合があります。 

④休暇  

  ・年次有給休暇（6月経過後から）、お盆休暇・年末年始休暇、特別休暇（有給・無給）、

私傷病休暇（無給） 

⑤社会保険 

  ・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険 

⑥福利厚生  

  ・退職金制度（独立行政法人福祉医療機構） 加入は年齢制限あり（60歳未満） 

 

（参考） 

 看護師経験 10年の場合の年収見込み 3,760,000円（残業手当、住居手当、

通勤手当、扶養手当を除く） 

 なお、初年度は勤務月数が少ないため夏季賞与は満額支給されませんの

で、この年収には達しません。 

 

７．応募書類（履歴書、職務経歴書）提出について 

（１）応募書類提出 

  直接担当まで提出してください。（郵送又は持参） 

（２）問合せ先 

  〒992-0472 南陽市宮内 1266-1 いちょうの家  TEL：47-3456 

担当 総務課長 平賀由美 

 

８．その他 

 ご希望があれば、事前に見学ができます。ご相談ください。 

 


